Municipalité
de Sainte-Barbe

AVIS PUBLIC

EST PAR LES PRESENTES DONNE par le soussigné, Que: -

REGLEMENT NUMERO 2022-03 , ,
EDICTANT LE CODE D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES EMPLOYES
MUNICIPAUX

AVIS PUBLIC est par les présentes donné par la directrice générale, greffiere-trésoriére de la
Municipalité de Sainte-Barbe.

QU’un réglement numéro 2022-03 édictant le Code d’éthique et de déontologie des employés
municipaux a été adoptée lors de la séance ordinaire tenue le 7 mars 2022 requis par la loi.

QUE le réglement peut étre résumé ainsi :

Ce réglement a pour objet de remplacer le Code d’éthique et de déontologie pour les employés
de la Municipalité, notamment, d’ajouter une précision concernant les dons et avantages regus
par un employé municipal.

QUE le reglement est disponible pour consultation au bureau de la soussignée, au 470, Chemin
de I'Eglise, Sainte-Barbe (Québec), aux heures normales de bureau.

DONNE a Sainte-Barbe ce 8e jour de mars deux mille vingt-deux.

Choutel Guaaud

Chantal Girouard
Directrice générale, greffiere-trésoriere

CERTIFICAT DE PUBLICATION

Je, soussignée, Chantal Girouard, directrice générale et greffiére-trésoriére de la municipalité de Sainte-
Barbe, certifie sous serment d'office avoir publié I'avis public ci-haut, en affichant une copie a chacun des
deux endroits désignés par le Conseil, le 8 mars 2022 entre 8 h 00 et 16 h 00.

En foi de quoi, je donne ce certificat ce 8e jour de mars 2022

Choutel Guaaud

Chantal Girouard
Directrice générale, greffiere-trésoriere

470, chemin de I'Eglise, Sainte-Barbe (Québec) JOS 1P0
Bureau : 450 371-2504 » Télécopieur : 450 -371-2575 « Courriel : info@ste-barbe.com ¢ Internet : www.ste-barbe.com




